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ORDRE DU JOUR

1.Ouverture
1.1. Ouverture de I'assemblée, mot de la présidente
1.2. Présentation du conseil d’administration actuel
1.3. Nomination du président et secrétaire d'assemblée
1.4. Présences, quorum, validation de I'avis de convocation
1.5. Elocutions

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

3. Lecture et adoption du procés-verbal de ’Assemblée générale annuelle tenue le
14 juin 2023.
4. Présentation du rapport d’activités 2023-2024
5. Rapport Financier
5.1. Présentation du rapport financier 2023-202 (Madame Nathalie Langlois)
5.2. Prévisions budgétaires 2024-2025
5.3. Nomination d'un vérificateur comptable pour I'année 2024-2025
6. Elections au conseil d’administration
6.1. Nomination d'un president et secréetaire d'élections
6.2. Election des membres du conseil d’administration
6.3. Présentation du CA 2024-2025
7. Période de questions
8. Varia

9. Levée de I'assemblée




PROVINCE DE QUEBEC

Maison de la famille Joli-Coeur Inc.

Proces-verbal de UAssemblée générale annuelle de la Maison de la famille Joli-Coeur
Inc.

Proces-verbal de 'Assemblée générale annuelle de la Maison de la famille Joli-Coeur Inc.
Tenue le 14 juin 2023 a Contrecceur dans le local 207 du 4865 rue Legendre & 18h00.
Ouverture de l'assemblée, mot de la présidente et présentation du conseil d’administration

La présidente, madame Jessica Roy, ouvre l'assemblée a 18h02 et nous présente les membres du
conseil d'administration actuel.

Mesdames -Jessica Roy, présidente
-Héléne Grenier, vice-présidente et secrétaire
-Sonia Dandurand, trésoriére
-Alejandra Ortega, administratrice
- Emilie Labelle, administratrice (absente)

Nomination d’un président et secrétaire d’assemblée

Madame Cindy Mathers propose Madame Jessica Roy comme présidente, secondée par madame
Laurie-Anne Gaudet. Madame Jessica Roy propose madame Héléne Grenier comme secrétaire
secondé par madame Sonia Dandurand.

Adopté par tous.
Vérification des présences, quorum, validation de l'avis de convocation

Etaient présents a l'assemblée les membres du conseil d'administration suivants :
Mesdames ; Jessica Roy, Alejandra Ortega, Héléne Grenier, et Sonia Dandurand
La directrice par intérim, madame Cindy Mathers

Le comptable, monsieur Robert Arbour

Etaient également présentes, madame Laurie-Anne Gaudet, Josée Lapointe, Marie-Christine
Bouchard-Désgagnés, Bianka Panneton et Roxanne Morin.

Madame Jessica confirme l'envoi des avis de convocation par courriel a chacun des membres le
31 mai dernier, une publication a été faite sur la page Facebook. L'invitation a été publiée dans
le journal Le Contrecourant, ainsi que les écrans numeériques de la ville de Contrecceur.

Lecture et adoption de l'ordre du jour

Madame Jessica Roy fait la lecture de Uordre du jour.
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Il est proposé par Sonia Dandurand_ et secondé par madame Héléne Grenier d’adopter l'ordre
du jour.

Adopté par tous.

Lecture et adoption du proces-verbal de I'assemblée générale annuelle tenue le 15 juin 2022
Madame Jessica Roy nous fait la lecture du procés-verbal. Il est proposé par madame Laurie-
Anne Gaudet et secondé par Alejandra Ortega d’adopté le procés-verbal.

Adopté par tous.

Présentation du rapport d’activités 2022-2023

Madame Jessica Roy nous fait la lecture du mot de la présidente. Madame Cindy Mathers nous
fait a son tour la lecture du mot de la directrice.

Cindy Mathers nous présente le rapport d'activités : I'équipe de la Maison de la famille Joli-
Coeur, sa mission, ses objectifs et ses valeurs. La vie associative et les services aux familles, les
ateliers, les formations suivies, les partenaires financiers et les collaborations avec le milieu.
Madame Jessica Roy nous présente les priorités 2023-2024 :

*Planification stratégique afin d’arrimer nos services avec les besoins des familles
*Réaménagement des locaux pour faciliter les services existants et a venir.

Il est proposé par Héléne Grenier_ et secondé par Bianca Panneton_ d’adopter le rapport
d’activité 2022-2023.

Adopté par tous
Présentation du rapport financier 2022-2023
Monsieur Robert Arbour nous présente le rapport financier.

Il est proposé par Héléne Grenier et secondé par Marie-Christine Bouchard d’adopter le
rapport financier 2022-2023. Adopté par tous

Présentation des prévisions budgétaires 2023-2024
Madame Cindy Mathers nous présente les prévisions budgétaires 2023-2024

Il est proposé par Alejandra Ortega_ et secondé par Jessica Roy_ d'adopter le budget
provisoire. 2022-2023.

Adopté par tous

Nomination d'un vérificateur comptable pour I'année 2023-2024

Madame Cindy Mathers propose d’attendre de recevoir deux autres soumissions avant de
déterminer I'expert-comptable pour 'exercice financier 2023-2024, secondé par Hélene
Grenier.

Adopté par tous.

Elections au conseil d’administration, nomination d'un président et secrétaire d’élection

Madame Cindy Mathers mentionne qu’il y a 4 postes en élection
Trois (3) postes de 2 ans, un (1) poste d'un an.

Madame Cindy Mathers_ propose madame Laurie-Anne Gaudet comme présidente d’élection,
secondé par _Sonia Dandurand_ qui ACCEPTE

Madame Laurie-Anne Gaudet__ propose madame Hélene Grenier comme secrétaire d'élection,
secondé par _Alejandra Ortega_ _ qui ACCEPTE




Madame Hélene Grenier propose madame Jessica Roy, secondé par _Cindy Mathers qui
ACEEPTE:

Madame Alejandra Ortega propose madame Bianka Panneton comme administratrice
secondée par Jessica Roy qui ACCEPTE.

Madame Josée Lapointe propose madame Roxanne Morin comme, secondé par Marie-
Christine Bouchard qui ACCEPTE.

Adopté de tous.

Présentation du nouveau C. A. :
Mesdames :  #1. Jessica Roy
#2. Hélene Grenier
#3. Sonia Dandurand
#4. Alejandra Ortega
#5. Bianka Panneton

#6. Roxanne Morin
#7. Vacant

Fermeture de la période d'élection, proposée par madame Laurie-Anne Gaudet,
secondée par madame Jessica Roy.

Adopté par tous.

Madame Jessica Roy souhaite la bienvenue au nouveau membre du conseil
d’administration 2023-2024.

Période de questions

Aucune

Varia

Aucun
Levée de 'assemblée
Madame _Jessica Roy__ propose de levée l'assemblée a 18 :47 secondé par _Marie-

Christine Bouchard.

Adopté par tous.
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La maison de la famille Joli-Coeur fait partie de ma vie
depuis bientot 12 ans. Il y a 8 ans, alors que mes

jumelles n'avaient que quelques semaines, jai accepté
un premier mandat sur le conseil d'administration. La
maison de la famille Joli-Coeur est un organisme
important pour notre communauté, pour les parents et
les enfants d'ici. Je suis fiere d'avoir pu contribuer a sa
mission.

Plusieurs changements ont eu lieu derniérement. Ce
fut beaucoup de travail pour tous. L'équipe ainsi que
Cindy Mathers, notre formidable directrice, ont
travaillé tres fort pour améliorer I'image et la visibilite
de lorganisme. Nos services se sont bonifiés ces
derniéres années afin de rejoindre plus de familles
(plus de local aux familles, temps prolongé pour la
halte-garderie..). Merci a chacune d entre vous pour le
travail que vous faites, cela procure du bonheur aux
familles d’ici.

Merci mes cheres collegues et amies du CA pour tout
le temps que vous consacrez bénévolement pour la
maison de la famille. Je suis fiére de tout ce que nous
(collegues du passe et du présent) avons accompli ses
8 derniéres années. Je laisse maintenant ma place a la
reléve puisque je sais que lorganisme est entre de
bonnes mains !!

Au plaisir de vous revoilr, / B
/’ii’ z},J’;,{”/ o f;j' ot
/ L




MOT DE LA DIRECTRIC

LLe chemin parcouru durant la derniere année a été fait a
grands pas. Nos activités, notre présence auprées des familles,
ainsi gue dans la communauté ont été maximisées.

Chaque action et présence fait en sorte que la Maison de la
Famille Jolicoeur demeure une ressource importanie a
Contrecoeur et les villes avoisinantes pour les familles.

Ceci a été possible grace a I'implication de chacun, tout aussi
important les unes que les autres. Le conseil d’administration,
I’équipe ainsi que les bénévoles. Sans oublier nos partenariats
avec les autres organismes de la communauté et la ville de
Contrecoeur qui nous offre un important soutien. Merci aussi a
nos partenaires financiers qui nous permettent de rendre le
tout possible.

J'aimerai remercier le conseil d'administration de leur
conflance en me nommant officiellement la directrice de la
Maison de la Famille Jolicoeur en décembre dernier. C'est un
honneur pour moi de faire partie de cette grande famille.

Je suis confiante et positive pour l'avenir et innovation a venir
afin de répondre aux besoins des familles de la communauté.
Le vent s'est levé et les voiles de la Maison de la Famille
Jolicoeur sont prétes a continuer son cheminement.

Fideles a nos habitudes, nous regardons vers lavant et
entamons cette prochaine année avec la téte pleine de projets
et le coeur rempli d’'amour. Je suis certaine que les employés
et les administratrices sauront faire front commun pour
continuer a fournir des services de qualité comme nous avons
toujours su le faire.

Resté a 'aff(t des nouveautés a venir.
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Membres du conseil d'administration 2023-2024

Jessica Roy Présidente
Héléne Grenier Vice-présidente et secrétaire
Sonia Dandurand Trésoriere

Roxanne Morin Administratrice
Fauve Comeau Administratrice

Les employés (es)

Cindy Mathers - Directrice générale par intérim

Sonia Tremblay - Educatrice responsable de la
hialte - garderie

Marie-Christine Bouchard-Desgagne

- Educatrice a la halte-garderie

Jessie Richard - Intervenante communautaire et JTLG
Josée Lapointe - Animatrice d'ateliers et Animajeux

Audrey Gagné-Chenail - animatrice d’atelier

Brigadiers scolaires

Carole Leblanc
André Auger

Rita Picard

Denis Thibault
Catherine Caron
Christiane Salvail
Louise Chassé
Lise Desgagné
Paul-André Malo

Angéle Beauregard




NOTRE MISSION

Accompagner les parents dans
leur(s) projet(s)familial(aux),

Créer un milieu de vie
favorisant les liens sociaux,

S'inscrire dans le réseau de
soutien aux familles et

Sensibiliser la communauté
aux préoccupations des
familles.

OBJECTIFS

Accueillir, accompagner, écouter et référer les parents,
Constituer un milieu d’accueil accessible, neutre et chaleureux,

Favoriser les liens entre les différents organismes offrant des
services a la famille.

NOS VALEURS

*Respec’
W2

T Pariage




EN 2023-24

59 familles se sont procurées la carte de
membre de l'organisme au colt de 20%. En
plus de temoigner de leur adhesion a notre
mission et de pouvoir s'impliguer au niveau

du consell dadministration, les familles
membres obtiennent de nomhbreux

avantages: gratuités ou rabais a certaines

activités, tarif réduit a la halte- garderie.

ASSEMBLEES
ORDINAIRES DU CA

7 reunions

TERRITOIRES DESSERVIS

MRC MARGUERITE.-D'YOUVILLE .
CONTRECOEUR, CALIXA-LAVALLEE,
VERCHERES, VARENNES, ST-AMABLE ET
SAINTE-JULIE

POPULATION DE CONTRECCEUR
EN DATE DU DECRET 2D024:

10 194 HABITANTS




CARDERIE




Intervenante
communautaire

Programmes

JE TISSE DES LIENS GAGNANTS (JTLG):

Nous avons un groupe présentement en cours a La Maison de la
Famille jolicoeur.

L'intervenante participe activement aux comites,

SECOND SOUFFLE/RELEVAILLES - INTERVENANTE COMMUNAUTAIRES
Nous avons offert du soutien a des familles de Contrecoeur, Calixa-
Lavallee Vercheres et Varennes,

Statistiques
19 familles accompagnées par l'intervenante de la MDF

41 rencontres pr———
Total de 75h d'intervention/répit
48 dépannages alimentaires

LOCAL AUX FAMILLES

NOMBRE DE LOCAL AUX FAMILLES: i3

PRESENCES MOYENNES: 5 adultes 8 enfants
TOTAL DES PRESENCES: 212




ATELIERS

ATELIERS De STIMUILATICON

La fenue des ateliers de stimulation reflete bien les objectifs et les valeurs de
notre mission: un milieu d'accueil accessible, neutre et chaleureux dans le
respect, le plaisir et le partage. Dans nos ateliers, nous privilégions une
approche qui fait appel & l'expérience et aux connaissances des parents. Le
matériel utilisé sert a soutenir les échanges et le partage, de méme qu'a
stimuler l'intérét des participants. Les animatrices ont pour réle d'accompagner
les parents, d'échanger des idées et de suggérer de nouvellies approches.

\\.\:\ ‘; uun!ﬂ“
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Les activités se dérvoulent dans une atmospheére
respectueuse en suivant le rythme de Uenfant :

* Causeries

* Jeux de groupe

* Jeux de concentration, chansons et comptines
* Exercices

* Bricolages

Ces ateliers permettent a U'enfant de :

* Développer son autonomie
* S’exprimer en groupe sur différents termes

* Développer ses habiletés sociales afin
d’'interagir de facon harmonieuse

* Développer sa capacité de concentration et
sa créativité

* Développer sa motricité fine



ATELIERS

ATELIEERS De STIMUIATION

ATELIERS O0-6 MOIS
Session automne 2023: 10 ateliers 10 dyades
Session hiver 2024: 12 ateliers 8 dyades
TOTAL : 18 DYADES

ATELIER 6-12 MOIS
Session automne 2023: 10 ateliers 5 dyades
Session hiver 2024: 12 ateliers 11 dyades
TOTAL : 16 DYADES

ATELIERS 12-24 MOIS
Session automne 2023: 10 ateliers 11 dyades
Session hiver 2024 12 ateliers 4 dyades
Total : 15 dyades

ATELIERS 2-3 ANS
Session automne 2023: 10 ateliers 12 dyades
Session hiver 2024: 12 ateliers 6 dyades
TOTAL : 18 DYADES

ATELIERS 3-5 ANS
Session automne 2023: 10 ateliers 11 dyades
Session hiver 2024: 12 ateliers 8 dyades
TOTAL : 19 DYADES




ATELIERS

Ca Commence avec des mots

Atelier de stimulation du langage parent-enfant.
Pour enfants de 3-5 ans.

Session automne 2023: 6 ateliers: 6 Dyades

ATELIERS ENFANTS SEULEMENT

ANIMAJEUX

Animajeux est un atelier de préparation a la maternelle ou I'enfant développe
son autonomie par des exercices, des bricolages et des jeux. Nous faisons aussi
le programme Ribambelle de la commission scolaire des Patriotes.

La réussite

Deux (2) sessions par année.

Session automne 2022: 10 ateliers: 5 enfants
Session printemps 2023: 10 ateliers : 5 enfants
Total : 10 enfants



ACTIVITES

RENDEZ-VOUS DES BENEVOLES

L'événement a eu lieu le 7 décembre 2023 en
présence. Nous avons souligné lapport de
Heéléne Grenier, notre vice-présidente du C.A.
Elle & poursuivie sa route depuis mais nous la
remercions pour ses nombreuses année au seins
du conseil d'administration

Tous nos bénévoles méritent cet honneur.

Piscine (0-24 mois) 14 adultes 15 enfants
Halloween : 19 adultes 23 enfants
Féte de Noél : 20 adultes 24 enfants

Glissade d’hiver: 10 adultes 11 enfants

RENCONTRE ANNUELLE DES ACTEURS
DU MILIEU.

Atelier de Paques: 12 adultes 10enfants

Récréofun: 19 adultes 19 enfants

Activité Cabane a sucre : 16 adultes 18 enfants

Pique nique de la MDF : 27 adultes 32 enfants.







VISIBILITE

Site internet
www.maisondelafamillejolicoeur.ca
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PAGE FACEBOOK
MAISON DE LA FAMILLE JOLI-C(EUR.

Maison de la Famille
Joll Coeur
7 Woditier
SOLI-CJEQ‘.T. OBG-—?'P.. 4 Faire de fa publicité

Portée de la page

# d'abonné: 1374
Nombre de publications: 109
Moyennes de vues: 411

Couverture de la page 17 400
Couverture des publications: 8 300
Visite de la page: 8 700



 FORMATION CONTINUE

Direction

Rencontre Nationale (congres FQOCF)

Formation Le réle de soutien pedagogique de la gestionnaire AHCGQ
Formation application loi 25

Formation equité salariale, maintien de I'équité salariale (TELUQ)

Conseil d'administration

Application de I'outil d'evaluation de la
direction

Les animatrices,

Rencontre Nationale (congrés FQOCF)
Comprendre pour mieux accompagner : parcours migratoires,
contextes d’adversité, developpement global et santé mentale

des jeunes enfants (0-5 ans) o
)

La formation de I’équipe est

brimordiale afin de soutenir et

d’encadrer les parents dans
leurs apprentissages. )




FORMATION CONTINUE

Intervenante

» Rencontre nationale

« Intervention en contexte de négligence (JTLG)

» Formation de la carte conceptuelle (JTLG)

» Conference sur les difficultés langagiéres

» Sensibilisation a l'autisme (autisme Montérégie)

» Jason Langage (formation sur la stimulation de langage)

» Comprendre pour mieux accompagner : parcours migratoires,
contextes d'adversiteé, développement global et santé mentale
des jeunes enfants (0-5 ans)

« Colloque sur la diversité, Barbada

Educatrices

 Rencontre Nationale
« Programme educatif, Je grandis en halte-garderie
communautaire

Brigadiers

Formation brigadier scolaire de la SAAQ (3x)




FINANCEMENT

Les services offerts d la Maison de la famille Joli-Coeur sont rendus
possibles grdce a Uappui, année aprés année, de nos bailleurs de fonds.

Merci de la confiance que vous nous accordez.

Centre Intégré en Santé et
Services Sociaux de
Montérégie-EST

Ministere de la Famille

Nous recevons une subvention
pour le soutien aux organismes
communautaires, en appui a la
mission et a la reconnaissance des

Le CISSS Montérégie-Est finance le
programme Je Tisse des Liens
Gagnants (JTLG) pour le territoire du
CLSC des Seigneuries et une partie des

Haltes-Garderies, ce qui rend activités de la halte- garderie, les

possible la réalisation de plusieurs ateliers 0-24 mois par le biais du
services a la maison de la famille. programme Services Intégrés en
Périnatalité et Petite Enfance (SIPPE).

Ville de Contrecoeur PORT DE MONTREAL

*La Ville de Contrecceur a
contribué au financement de la

mission, via le programme de En soutien a la communauté,
«reconnaissance des organismes». le don du port de Montréal
*Une entente de service pour la nous a permis de bonifier
coordination d'un projet brigadier lachat de matériel moteur
scolaire pour 'année scolaire 2023- pour les services de la Maison

2024. de la famille.

*Préts de locaux ponctuels, autres
que nos locaux.

Contrecceur PORT ﬂ; MONTREAL

sur le fleuve




AUTOFINANCEMENT

Marche aux puces

23 septembre 2022
25 mars 2023

Merci au comité organisateur

Sonia Dandurand
Dominique Charest
Marie Christine Dion
Marie-Chantal Pepin
Audrey Bergeron

Disco

En collaboration avec le club
Optimiste de Contreoceur

14 avril 2023

12 mai 2023

20 octobre 2023
17 novembre 2023
9 février 2024

DON

Carte de membre

C’est par la vente des cartes de
membres et des contributions
demandées aux membres pour
les services (halte-garderie,
ateliers) que s’est effectuée une
partie de I'autofinancement.

- 224 enfants
- 165 enfants
- 152 enfants
- 102 enfants
- 402 enfants
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PARTENARIAT AVEC LE MILIEU

Membre de l’Association
des haltes- garderies
communautaires du Québec

Participation aux actions
visant la reconnaissance et le
financement des Haltes-
Garderies

Régie de police Richelieu-
Saint- Laurent

Formation des brigadiers scolaires
Vérification des antécédents

Commission scolaire des
Patriotes, Ecole Mére-Marie-
Rose et des Coeurs-Vaillants

Membre de la Fédération
québécoise des organismes
communautaires Familles

(FQOCF)

Participation aux actions visant
un financement a la mission
adéquate

Participation a I'AGA
Participation a la Rencontre
nationale

Participation aux communautés
de pratique et de savoir, via la

e Partenaire du projet brigadiers scolaire
e Membre du conseil d’établissement de Mére Marie Rose

(membre communautaire)

CLSC des Seigneuries du Centre Intégré de Santé et Services
Sociaux de la Montérégie-Est (RLS-PB)

Références mutuelles
Programme de relevailles
Comité arrimage Agir-tot

COLLABORATION ET
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COLLABORATION ET
PARTENARIAT AVEC LE MILIEU

Journée ateliers /réseautage
Arrimage agir tot (CISSME)

Déjeuner reseautage CDC

CONFERENCES/ATELIERS

DRE NADIA

ote chez les enfants ENTREE
GRATUITE

des parents s le bie - BILLET REQUIS
étre psychologique ants Disponible ICI

DIMANCHE , 24 Mars 2024

8h30: Arrivée & réseautage (café et viennoiseries)

Phaizh

Centre Multifonctionnel Francine-Gadbois
1075 rue Lionel Daunais, Boucherville, Qc, J4B 8NS
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Planification stratégique CDCl
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COLLABORATION ET
PARTENARIAT AVEC LE MILIEU

IMPLICATIONS

Tables de Concertations

Table intersectorielle enfance famille

Table intersectorielle enfance-jeunesse des Seigneuries
Table socio- communautaires de Contrecceur

Table Je tisse des liens gagnants

Comité d'arrimage au programme Agir T6t

Comités

e Comité langage - TEF
o Sous comité création atelier de langage
Comité YAPP - TEF
Comité habiletés parentales - TEF
Comite Salon Jeunesse - TEJS
Comité arrimage Agir Tot
° Sous-comité création d'atelier journée réseautage
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COLLABORATION ET
PARTENARIAT AVEC LE MILIEU

PARTICIPATION AUX ACTIVITES DE LA VILLE DE
CONTRECGEUR

\

N NN RN RS SN DN SES S e e

Canardo
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Marché du prmteps
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-~ S ' La marche de la Famille
« Bénévolat Diableries de Contrecoeur >
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PRIORITES

024-202

PLANIFICATION STRATEGIQUE AFIN D'ARRIMER NOS
SERVICES AVEC LES BESOINS DES FAMILLES

REAMENAGEMENT DES LOCAUX POUR FACILITES LES
SERVICES EXISTANTS ET A VENIR

Plusieurs changements et projets auront
lieu durant la prochaine année - suivez
nous pour ne rien manquer

maisondelafamillejolicoeur.ca

n MAISON DE LA FAMILLE JOLI-COEUR

Aindi de temine L année 2023-2024.
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